Витяг з протоколу № 10 спільного засідання колегії Дергачівської районної державної адміністрації з Радою протидії злочинності і корупції при райдержадміністрації від «19» листопада 2013 року.
1. Про стан злочинності в районі та виконання комплексної Програми профілактики правопорушень в районі.

На виконання комплексної Програми профілактики правопорушень у Харківській області на 2011-2015 роки, затвердженої рішенням IV сесії Харківської обласної ради VI скликання від 17 лютого 2011 року № 82-VI, комплексної Програми профілактики правопорушень у Дергачівському районі на 2012-2015 роки, затвердженої рішенням XVI сесії Дергачівської районної ради VI скликання від          21 січня 2012 року № 315-3 (зі змінами та доповненнями), Плану заходів щодо реалізації комплексної Програми профілактики правопорушень у Дергачівському районі на 2013 рік, затвердженого першим заступником голови Дергачівської районної державної адміністрації від 25 січня 2013 року, районною державною адміністрацією, органами місцевого самоврядування, підрозділами Дергачівського РВ ГУМВС України в Харківській області протягом звітного періоду проведено комплекс заходів спрямованих на захист прав і свобод громадян, суспільства від протиправних посягань, охорону громадського порядку, боротьбу з організованою злочинністю, корупцією, протидію злочинам у сфері економіки, безпеку дорожнього руху, протидію нелегальній міграції, попередження розповсюдження наркоманії, боротьбу з незаконним обігом наркотичних засобів.
Протягом 10 місяців 2013 року Дергачівським  РВ ГУМВС України в Харківській області зареєстровано 5731 заяву та повідомлення про злочини та інші події, з яких 853 з ознаками кримінальних правопорушень. За аналогічний період минулого року було зареєстровано 5167 заяв та порушено відповідно 576 кримінальних справ.
Аналіз стану злочинності в районі вказує, що криміногенна ситуація в порівнянні з аналогічним періодом 2012 року характеризується збільшенням: крадіжок з 373 до 477, незаконних заволодінь транспортними засобами з 6 до 10, дорожньо-транспортні пригоди з 41 до 55, шахрайств з 23 до 66, тяжкі тілесні ушкодження з 3 до 4 випадків.

Залишилась незмінною кількість порушень кримінальних справ по факту умисних вбивств - 3 в минулому році та 3 в поточному, зменшилася кількість порушень кримінальних справ по факту розбоїв з 2 до 1, не зафіксовано жодного випадку умисних тяжких тілесних ушкоджень зі смертельними наслідками.

За звітний період 2013 року в Дергачівському РВ ГУМВС України в Харківській області розкрито 126 тяжких та особливо тяжких злочинів, проти 95 минулого року.

За видами скоєних злочинів розкрито 5 вбивств (3 торік), 7 фактів нанесення тяжких тілесних ушкоджень (2 в 2012 році), 3 розбої (1 в минулому році), 12 грабежів (8 торік), 7 незаконних заволодінь транспортними засобами (5 торік), 174 крадіжки (156 в 2012 році).

         Протягом 10 місяців 2013 року до єдиного реєстру досудових розслідувань внесено 65 кримінальних проваджень з ознаками економічної злочинності. Особам повідомлено про підозру по 32 провадженням, з яких 6 справ в сфері службової діяльності, 5 на пріоритетному напрямку в бюджетній сфері, 3 в сфері земельних відносин. Виявлено та задокументовано 2 факти адміністративної корупції, 1 кримінальне провадження зі збитком понад 1 млн. грн.
З метою виявлення злочинів у сфері незаконного обігу наркотиків, виявлення і перекриття каналів нелегального проникнення на територію України наркотичних засобів, психотропних речовин і прекурсорів, виявлення шляхів їх транспортування, джерел виготовлення та збуту в ході проведення оперативних, профілактичних та комплексних заходів співробітниками Дергачівського районного відділу міліції, працівниками органів місцевого самоврядування та інших служб проводяться  відповідні заходи. 
Зареєстровано 32 злочини, пов’язані з незаконним обігом наркотичних засобів. Із цієї кількості 3 факти збуту наркотиків, 24 зберігання наркотичних засобів, викрито 4 наркопритона.

На території району розташовані три прикордонних підрозділи Харківського прикордонного загону: відділ прикордонної служби «Дергачі», відділ прикордонної служби «Козача Лопань», мобільна прикордонна застава «Дергачі».

Протягом 10 місяців 2013 року зареєстровано 8 випадків незаконного переміщення через державний кордон України контрабандних товарів на загальну суму 236345 грн., з них: з України - 5 випадків на загальну суму  221395 грн.,  в Україну 3 випадки на загальну суму 14950 грн.

За незаконне перетинання або спробу незаконного перетинання державного кордону України поза пунктами пропуску затримано 13 осіб з них 4 особи нелегальних мігрантів.

За спробу незаконного переміщення через кордон наркотичних засобів затримано 1 особу та вилучено в них 10 грам  наркотичної речовини. 

Працівниками районного відділу міліції здійснено охорону громадського порядку при проведенні 67 масових заходів як на території району так і в м. Харкові, порушень громадського порядку, чи протистояння політичних партій не допущено. 

На виконання Закону України  «Про участь громадян в охороні громадського порядку і державного кордону» в районі створено 10 громадських формувань з охорони громадського порядку і державного кордону чисельністю 122 особи. 

З метою надання допомоги дільничним інспекторам міліції проводиться робота по введенню посад громадських помічників дільничних інспекторів міліції в кожній сільській та селищній радах, що передбачено комплексною Програмою профілактики правопорушень у Дергачівському районі на 2012-2015 роки, з оплатою їхньої роботи і забезпеченням форменим одягом. На даний час введено лише 8 таких посад.

В районі мешкає близько 15 тисяч дітей. На обліку служби у справах дітей райдержадміністрації станом на 1 листопада 2013 року перебуває 278 дітей, в тому числі 68 дітей, які опинилися у складних життєвих обставинах, 210 дітей з числа дітей-сиріт та дітей позбавлених батьківського піклування. Ведеться робота щодо своєчасного виявлення дітей, які опинилися в складних життєвих обставинах, взяття їх на облік і систематична перевірка умов їх проживання та виховання, надання таким дітям адресної допомоги.
Протягом 10 місяців поточного року в районі спостерігається значне збільшення дитячої злочинності. З початку року зареєстровано 24 злочини. Головною причиною здійснення дітьми протиправних дій є не тільки вплив вулиці, але й безконтрольність та безвідповідальність з боку батьків. Службою у справах дітей райдержадміністрації до прокуратури району  направлено 4 клопотання про доцільність позбавлення батьківських прав громадян, які ухиляються від виконання батьківських обов’язків. До суду передано 15 позовних заяв про позбавлення батьківських прав. 

Відділом освіти райдержадміністрації приділяється велика увага вихованню правосвідомості в учнів. Розроблено Комплексні заходи щодо виконання Національної Програми правової освіти та виховання, профілактики злочинності в навчальних закладах району, затверджено шкільні заходи з  їх реалізації.

Спеціалістами Дергачівського районного центру соціальних служб для сім'ї, дітей та молоді забезпечено ведення та постійне оновлення Місцевого банку сімей, які опинилися у складних життєвих обставинах. Станом на 1 листопада 2013 року у Місцевому банку даних сімей, які опинилися у складних життєвих обставинах перебуває 221 сім’я, в яких проживає 381 дитина. Членам даних сімей було надано 10218 індивідуальних консультацій з різних питань з метою вирішення проблем сімей, які призвели до виникнення складних життєвих обставин.

З метою формування у молоді здорового способу життя в рамках діяльності СФ «Мобільний консультаційний пункт соціальної роботи» було проведено 39 групових заходів (бесіди, відеолекторії, інтерактивні ігри), якими охоплено 808 чол. з числа неповнолітніх та молоді, які відбувають покарання в місцях позбавлення волі або засуджених до покарань, не пов’язаних з позбавленням волі, учнівської молоді. 

На виконання Плану заходів з реалізації Державної програми щодо запобігання і протидії корупції на 2011-2015 роки в Дергачівській райдержадміністрації проводиться системна робота щодо запобігання проявам корупції серед державних службовців, забезпечення відкритості та прозорості роботи райдержадміністрації, виконання вимог нормативно-правових актів антикорупційного характеру. На належному рівні забезпечується виконання Заходів щодо усунення причин та умов, що сприяють вчиненню корупційних діянь та інших правопорушень, пов’язаних з корупцією. 

З метою виконання комплексної Програми профілактики правопорушень у Дергачівському районі на 2012-2015 роки на території району колегія райдержадміністрації та Рада протидії злочинності і корупції при райдержадміністрації вважають за необхідне:

1. Інформацію про стан злочинності в районі та виконання комплексної Програми профілактики правопорушень в районі взяти до відома.
2. Рекомендувати начальнику Дергачівського РВ ГУМВС України в Харківській області Демченку В.В.:
2.1. Підвищити ефективність роботи щодо попередження злочинів та розкриття скоєних.

2.2. Забезпечити широке залучення громадських формувань по охороні громадського порядку до виконання правоохоронних завдань.

2.3. Підвищити оперативність та якість реагування на повідомлення про злочини та правопорушення.
2.4. Організувати ефективну роботу по профілактиці та розкриттю крадіжок особистого майна громадян.

2.5. Продовжити формувати позитивний імідж співробітника правоохоронних органів через організацію щоденної роботи дільничних інспекторів міліції та співробітників інших служб на територіях місцевих рад з попередження злочинних проявів, захисту законних прав і інтересів громадян, взаємодії з громадою, органами місцевого самоврядування

3. Рекомендувати сільським, селищним та міському головам проаналізувати стан правопорядку на підвідомчій території та з урахуванням факторів, які негативно впливають на стан правопорядку, вжити з Дергачівським РВ ГУМВС України в Харківській області (Демченко В.В.) додаткових спільних заходів щодо запобігання злочинності та поліпшення криміногенної ситуації в районі.

4. Дергачівському РВ ГУМВС України в Харківській області                 (Демченко В.В.), міському, сільським та селищним головам рекомендувати продовжити роботу по створенню громадських формувань для участі в охороні громадського порядку.
5. Службі у справах дітей районної державної адміністрації 
(Власенко О.І.), відділу освіти районної державної адміністрації (Крижний С.Г.):
5.1. Продовжити здійснення комплексу заходів направлених на запобігання бездоглядності та безпритульності серед дітей, скоєння ними правопорушень.

5.2. Проводити в загальноосвітніх навчальних закладах району класних годин, лекцій з питань профілактики скоєння злочинів серед неповнолітніх за участю працівників РВ ГУМВС України в Харківській області. 

6. Рекомендувати Дергачівському РВ ГУМВС України в Харківській області (Демченко В.В.) спільно з службою у справах дітей районної державної адміністрації (Власенко О.І.), районним центром соціальних служб для сім’ї, дітей та молоді (Ніколаєнко І.С.) активізувати проведення заходів, спрямованих на забезпечення дієвого контролю за перебуванням неповнолітніх у вечірній час у закладах дозвілля, громадського харчування та громадських місцях.

7. Відділу освіти районної державної адміністрації (Крижний С.Г.):

7.1. Вжити заходів щодо забезпечення більш ефективного, змістовного дозвілля та зайнятості учнівської молоді в позаурочний час шляхом створення умов для здобуття позашкільної освіти, розвитку мережі гуртків, спортивних секцій у загальноосвітніх навчальних закладах району.

7.2. Продовжити в навчальних закладах району роботу гуртків «Юний друг прикордонників», «Юний помічник дільничних інспекторів міліції» в рамках військово-патріотичного виховання молоді.

8. Управлінню праці та соціального захисту населення районної державної адміністрації (Дзіговський О.Д.), спільно з Дергачівським районним центром соціальних служб для сім’ї, дітей та молоді (Ніколаєнко І.С.), Дергачівським районним центром зайнятості (Єлісеєнко О.Ф.) вжити заходів щодо працевлаштування осіб, звільнених з місць позбавлення волі, сприяння їх адаптації та надання допомоги в розв’язанні соціально-побутових проблем.

9. Сектору з питань оборонної, мобілізаційної, режимно-секретної роботи та роботи з правоохоронними органами апарату районної державної адміністрації (Шкредова О.М.) підготувати проект розпорядження голови районної державної адміністрації з зазначеного питання.
2. Про стан та перспективи розвитку транспортного обслуговування в районі.

На виконання наказу Міністерства інфраструктури України від 15.07.2013 № 480 «Про затвердження Порядку організації перевезень пасажирів та багажу автомобільним транспортом», зареєстрованого в Міністерстві юстиції України 31.07.2013 за № 1282/23814 та наказу Міністерства транспорту та зв’язку України від 27.12.2006 № 1196 «Про затвердження Правил перевезення пасажирів, багажу, вантажобагажу та пошти залізничним транспортом України», зареєстрованого в Міністерстві юстиції України 04.04.2007 за № 310/13577 (зі змінами), Законів України «Про місцеві державні адміністрації», «Про місцеве самоврядування в Україні», «Про транспорт», «Про дорожній рух», «Про автомобільний транспорт», «Про залізничний транспорт», в районі проводяться заходи щодо надання належних послуг з перевезення, стабільного, безпечного і якісного обслуговування населення, забезпечення безкоштовним перевезенням пасажирів пільгових категорій. 

На території району знаходиться 5 залізничних станцій (Дергачі, Козача Лопань, Пересічна, Слатине, Шпаківка) і 4 зупиночних пункти.

Дуже важливе значення в життєдіяльності населення Дергачівського району відіграє залізнична дорога Харків-Козача Лопань, що позитивно впливає на розвиток прилеглих територій. 

З метою покращення якості перевезення мешканців району та зниження соціальної напруги серед населення керівництвом Південної залізниці було збільшено кількість вагонів на електропоїздах приміського сполучення в напрямку Козача Лопань – Харків.

Населення району забезпечене належним транспортним обслуговуванням.     

В районі налічується 23 автобусних маршрути, які забезпечуються              7 перевізниками на 18 внутрішньо обласних та 5 внутрішньорайонних приміських автобусних маршрутах, які забезпечують потреби населення в наданні послуг з перевезення, забезпечення стабільного, безпечного і якісного обслуговування, забезпечення безкоштовним перевезенням пасажирів пільгових категорій на території  40 населених пунктів району.  За статистичними даними за 9 місяців 2013 року  перевезено 562,1 тис. пасажирів, що становить 96% аналогічного періоду минулого року. 

Особливої уваги потребує забезпечення належного санітарного стану в автобусних павільйонах. Всього в районі налічується 82 автопавільйони, що знаходяться в комунальній власності місцевих рад та 19 – на балансі Служби автомобільних доріг в Харківській області. 

З  квітня 2013 року значно покращився рівень благоустрою та утримання автопавільйонів на автодорозі  «Харків-Щербаківка». На сьогодні відповідно до затвердженого графіку автобусні павільйони прибираються та знаходяться в задовільному стані. 

За останні роки було відкрито значну кількість автобусних маршрутів, які значно покращили пасажирські перевезення в районі. Так, були удосконалені маршрути в с. Токарівка, с. Польова, відновлено транспортний зв'язок в населені пункти  Малі та Великі Проходи, подовжено маршрут «Харків-Стрілече» через с.Гоптівка до с.Токарівка; введено додаткові рейси  «Дворічний Кут-Польова-Дергачі»; автобусний маршрут «Харків-Токарівка» продовжено з більшим заїздом до села Токарівка.

Останнім часом значно оновився автобусний парк пасажироперевізників, які обслуговують маршрути Дергачівського району особливо це стосується таких підприємств як ТОВ «Авто-ОВІ», ТОВ «Фрегат К», ТОВ «Восток». 
  Для проведення профілактики дорожньо-транспортного травматизму та заходів з закріплення дорожньої дисципліни серед пішоходів і водіїв проведено бесіду з керівниками підприємств, які займаються перевезенням пасажирів.    

Останнім часом транспортна мережа району удосконалюється і розвивається. Вживаються заходи щодо покращення транспортного сполучення між населеними пунктами району і як приклад, відкриття нових автобусних маршрутів. 

Зважаючи на те, що деякі питання, пов’язані з транспортним обслуговуванням населення в районі потребують вирішення, колегія райдержадміністрації вважає за необхідне:

1. Рекомендувати автоперевізникам, що займаються перевезенням населення:

1.1. Не допускати зривів рейсів на міських, приміських та міжміських маршрутах, забезпечити в повному обсязі виконання договірних умов по перевезенню пасажирів.

1.2. Покращити культуру обслуговування пасажирів, не допускати порушення правил перевезення громадян, в тому числі пільгової категорії населення.

1.3. Не допускати зміни графіків руху, вартості проїзду без погодження з відповідними структурами та організаціями.

1.4. Вживати заходи по оновленню рухомого складу.

1.5. Інформувати районну державну адміністрацію щодо виявлення перевізників, які здійснюють нелегальні перевезення на території району.

2. Рекомендувати сільським, селищним та міському головам:

2.1. Приділяти більше уваги утриманню автобусних зупинок в належному санітарному  стані, здійснювати постійний контроль за наявністю розкладу руху та його додержанням.

2.2. З метою належного обслуговування населення району, налагодити тісну співпрацю з автоперевізниками.

2.3. Здійснювати контроль за належним утриманням автобусних павільйонів, що перебувають в комунальній власності місцевих рад. 

2.4. Ініціювати створення нових маршрутів та вносити коригування в діючі маршрути міського, приміського та міжміського сполучень.

3. Управлінню праці та соціального захисту населення районної державної адміністрації (Дзіговський О.Д.) забезпечувати відшкодування коштів приватним автоперевізникам за перевезення пільгової категорії населення відповідно до укладених договорів та відповідно чинного законодавства.

4. Запропонувати управлінню Державтоінспекції в Дергачівському районі (Завалій С.С.) посилити контроль за дотриманням правил перевезення пасажирів, безпекою руху і технічним станом транспортних засобів відповідно до діючого законодавства та щорічно інформувати районну державну адміністрацію про факти порушень правил перевезення пасажирів автотранспортом.

5. Відділу житлово-комунального господарства райдержадміністрації (Волченко О.М.) підготувати проект розпорядження голови райдержадміністрації з означеного питання.       
3. Про стан організації роботи з контрольними документами в управліннях, відділах та інших  структурних підрозділах районної державної адміністрації.

Протягом 2013 року  районна державна адміністрація продовжувала  роботу по безумовному виконанню вимог Указу Президента України від 26.07.2005 № 1132/2005 «Питання контролю за виконанням указів, розпоряджень і доручень Президента України». 

 Колегія районної державної адміністрації  та  Рада  протидії злочинності і корупції при райдержадміністрації відзначає, що комплекс заходів, які здійснюються структурними підрозділами районної державної адміністрації сприяє поступовому підвищенню рівня виконавської дисципліни, ефективному та якісному виконанню поставлених завдань. Вони спрямовані на вирішення завдань із забезпечення сталого розвитку всіх напрямків роботи господарського комплексу району, стабілізації соціально-економічної ситуації районі.

Серед заходів, які здійснювались структурними підрозділами районної державної адміністрації протягом 2013 року з метою удосконалення контрольної функції, можна виділити:

посилення уваги та персональний контроль за станом виконавської дисципліни в районній державній адміністрації з боку заступників голови райдержадміністрації, керівника апарату райдержадміністрації; 

щоквартальний  розгляд питання про стан виконавської дисципліни на спільних засіданнях колегії райдержадміністрації та зборів адміністративно-господарського активу району;

проведення щотижневого моніторингу стану виконання контрольних документів органів влади вищого рівня;

надання методичної допомоги структурним підрозділам райдержадміністрації з питань організації роботи з контрольними документами;

посилення вимог до виконавців щодо підготовки проектів розпоряджень і доручень голови райдержадміністрації;

застосування заходів адміністративного впливу до порушників виконавської дисципліни. 

Сектором контролю апарату районної державної адміністрації протягом 2013 року здійснювався контроль за своєчасним виконанням 847 завдань,  в тому числі : листів з управлінь та відділів облдержадміністрації – 551,  розпоряджень голови обласної державної адміністрації - 98, завдань передбачених дорученнями голови облдержадміністрації - 91, дорученнями заступників голови  облдержадміністрації  - 11, звернень депутатів обласної ради - 3, розпоряджень голови районної державної адміністрації – 34, доручень голови райдержадміністрації - 59.

Організаційні і методичні заходи, вжиті для удосконалення системи роботи та підвищення рівня виконавської дисципліни  в роботі з контрольними документами в районній державній адміністрації, дали змогу оперативно реагувати на хід реалізації завдань, більше уваги приділяти поліпшенню якості наданої інформації. Таким чином, терміни, визначені в документах органів влади  вищого рівня та власних рішеннях, в основному  не порушуються.

Пріоритетними напрямками у повсякденній роботі визначені: безумовне та своєчасне виконання поставлених завдань у визначені терміни і підвищення якості інформації, яка готується за результатами проведеної роботи.       

Враховуючи викладене, з метою безумовного виконання вимог чинного законодавства і підвищення рівня виконавської дисципліни в роботі з контрольними документами,  колегія районної державної адміністрації спільно з Радою протидії злочинності і корупції при райдержадміністрації вважає за необхідне:

1.
Керівникам структурних підрозділів районної державної адміністрації:       
1.1.
Вдосконалити роботу щодо складання планів контролю на документи з довгостроковими термінами виконання.
1.2.
Посилити вимоги до підлеглих щодо якості виконання поставлених завдань та недопущення порушення термінів їх   виконання. 

1.3.
Систематично аналізувати стан роботи з контрольними документами.         

1.4.
Проводити інвентаризацію документів минулих років, які знаходяться на виконанні. З урахуванням вимог часу визначити такі, що втратили актуальність, та розглянути доцільність їх подальшого перебування на контролі.    

1.5.
Посилити контроль за  виконанням розпоряджень та доручень голови районної державної адміністрації.      
2.
Сектору контролю апарату районної державної адміністрації (Булавенко Т.М.) підготувати проект розпорядження голови районної державної адміністрації з означеного питання. 
4. Про стан підготовки і підвищення кваліфікації державних службовців районної державної адміністрації та погодження кандидатів для участі в конкурсному відборі на навчання до Харківського регіонального інституту державного управління Національної академії державного управління при Президентові України за державним замовленням за спеціальностями галузі знань «державне управління» у 2014 році.


Одним з пріоритетних напрямів роботи з кадрами в районній державній адміністрації є підготовка висококваліфікованих керівників, спеціалістів та осіб, зарахованих до кадрового резерву на керівні посади, підвищення кваліфікації державних службовців, забезпечення на цій основі професіоналізації державної служби.   
З метою здобуття освітньо-кваліфікаційного рівня магістр за спеціальностями галузі знань «державне управління» за договорами-направленнями та рекомендаціями районної державної адміністрації в Харківському регіональному інституті державного управління Національної академії державного управління при Президентові України (ХарРІ НАДУ) навчається 11 осіб, з них: 8 – за денною формою навчання (з кадрового резерву на посади VІ категорії), 3 – за заочною формою навчання (з кадрового резерву на посаду ІV категорії), при цьому зараховані на навчання у 2013 році                  4 державні службовці (всі, кого було направлено), з них: 1 – на заочну форму навчання, 3 – на денну форму навчання. 

За спеціальністю «державна служба» в магістратурі державної служби Харківського національного економічного університету (ХНЕУ) навчається              5 молодих державних службовців районної державної адміністрації (з кадрового резерву на посади VІ категорії), з них зараховані на навчання у 2013 році  2 державних службовця (з 2-х направлених для вступу на навчання).
Станом на 1 листопада 2013 року в райдержадміністрації працюють                       9 магістрів державного управління та 10 магістрів державної служби. 

З початку 2013 року підвищили кваліфікацію 32 державних службовця або 25% від фактично працюючих.


За показниками, що стосуються підготовки і підвищення кваліфікації державних службовців, кількості працюючих магістрів державного управління та магістрів державної служби Дергачівська районна державна адміністрація за оцінками обласної державної адміністрації займає лідируючі позиції серед районних державних адміністрації Харківської області.
В поточному році в районній державній адміністрації проведено відповідну роботу з добору кандидатів для участі в конкурсному відборі на навчання до Харківського регіонального інституту державного управління Національної академії державного управління при Президентові України у  2014 році. 

Станом на 1 листопада 2013 року виявили бажання навчатися у ХарРІ НАДУ при Президентові України за спеціальностями галузі знань «державне управління» освітньо-кваліфікаційного рівня магістр 5 осіб, всі з яких відповідають умовам, визначеним Положенням про прийом слухачів до Національної академії державного управління при Президентові України, затвердженим постановою Кабінету Міністрів України від 1 квітня 2013 року              № 255.

З метою забезпечення організації підготовки та підвищення кваліфікації державних службовців райдержадміністрації, колегія районної державної адміністрації спільно з Радою протидії злочинності і корупції при райдержадміністрації  вважають за необхідне:

1. Направити довідку «Про стан підготовки і підвищення кваліфікації державних службовців районної державної адміністрації та погодження кандидатів для участі в конкурсному відборі на навчання до Харківського регіонального інституту державного управління Національної академії державного управління при Президентові України за державним замовленням за спеціальностями галузі знань «державне управління» у 2014 році» управлінням, відділам райдержадміністрації для вжиття відповідних заходів.

2. Погодити для вступу до Харківського регіонального інституту державного управління Національної академії державного управління при Президентові України на навчання за державним замовленням у 2014 році наступні кандидатури:

за заочною формою навчання:

Бреславську Ольгу Володимирівну, державного адміністратора відділу надання адміністративних послуг Дергачівської районної державної адміністрації;

Дубову Тетяну Володимирівну, спеціаліста І категорії відділу грошових виплат і компенсацій управління праці та соціального захисту населення Дергачівської районної державної адміністрації;

 Зеленську Марину Павлівну, начальника відділу з питань правової‚ кадрової роботи та з питань звернень громадян управління праці та соціального захисту населення Дергачівської районної державної адміністрації;

Островерх Ганну Олексіївну, оперуповноваженого Солоницівського відділу міліції Дергачівського районного відділу Головного управління МВС України в Харківській області;

за денною формою навчання:

Алєксєєнко Яну Леонідівну, головного спеціаліста відділу культури і туризму Дергачівської районної державної адміністрації

3. Відділу кадрової роботи апарату районної державної адміністрації  (Сундарєва І.В.) до 29 листопада 2013 року направити до обласної державної адміністрації список осіб, рекомендованих для вступу на навчання до Харківського регіонального інституту державного управління Національної академії державного управління при Президентові України за державним замовленням за спеціальностями галузі знань «державне управління» у                2014 році.

4. Керівникам структурних підрозділів районної державної адміністрації:

4.1. Проаналізувати стан роботи з кадрами, навчання та підвищення кваліфікації державних службовців. За результатами аналізу здійснити заходи щодо усунення виявлених недоліків.

Забезпечити систематичне проведення навчань з державними службовцями, проходження стажування на посадах державних службовців, зокрема осіб з кадрового резерву.
4.2. Провести роботу з визначення потреби у підготовці державних службовців за спеціальностями галузі знань «державне управління» та визначити кандидатів для вступу на навчання за державним замовленням до Харківського регіонального інституту державного управління Національної академії державного управління при Президентові України у 2015 році. Відповідну інформацію надати до відділу кадрової роботи апарату районної державної адміністрації до 1 жовтня  2014 року.

4.3.
Визначити кандидатів для вступу у 2014 році до Харківського національного економічного університету на навчання за державним замовленням за спеціальністю «державна служба» галузі знань «державне управління». Відомості про вищезазначених осіб та пропозиції щодо їх подальшого використання на державній службі надати відділу кадрової роботи апарату районної державної адміністрації до 1 квітня 2014 року.

4.4. Взяти під особистий контроль питання підвищення рівня професіоналізації державних службовців, забезпечити ефективне використання магістрів державного управління та магістрів державної служби, створити належні умови для просування їх по службі.

5. Начальнику відділу кадрової роботи апарату райдержадміністрації Сундарєвій І.В. підготувати проект розпорядження голови райдержадміністрації з означеного питання.

