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ПРОЕКТ
Про організацію та проведення 
громадських робіт у 2014 році
На виконання ст.24 Закону України "Про місцеві державні адміністрації" (зі змінами), статей 17,31 Закону України "Про зайнятість населення" (зі змінами), Порядку організації громадських та інших робіт тимчасового характеру, затвердженого постановою Кабінету Міністрів України від 20.03.2013 №175, Програми зайнятості населення Дергачівського району на 2014-2017 роки, затвердженої рішенням   сесії Дергачівської районної ради   скликання від №, з метою запобігання зростанню безробіття, створення умов для забезпечення тимчасовою роботою незайнятих громадян, передусім з числа зареєстрованих в службі зайнятості, вирішення питань соціальному  розвитку району:
1. Затвердити перелік видів громадських робіт на 2014 рік, які проводимуться на території Дергачівського району (додається).
2. Визначити, що громадські роботи повинні проводитись виключно на спеціально створених для цього тимчасових робочих місцях.  
3.  Рекомендувати районному центру зайнятості:

3.1. Забезпечити організацію та проведення громадських робіт в обсягах, визначених Програмою зайнятості населення Дергачівського району на                 2014-2017 роки на підприємствах комунальної форми власності та за договорами – на підприємствах інших форм власності шляхом залучення до участі в них офіційно зареєстрованих безробітних та різних категорій зайнятого населення.
3.2. Здійснювати постійне інформування населення району про можливість участі в громадських роботах.
3.3. Забезпечити використання в повному обсязі коштів Фонду загальнообов'язкового державного соціального страхування України на випадок безробіття, передбачених на проведення  громадських робіт.
3.4. Проінформувати підприємства комунальної форми власності та територіальні громади про види громадських робіт, які фінансуватимуться за рахунок Фонду загальнообов'язкового державного соціального страхування на випадок безробіття. 
4. Рекомендувати керівникам підприємств, організацій та установ, на яких проводитимуться громадські роботи, забезпечити:
4.1. Постійне інформування районного центру зайнятості  про додаткову потребу в робочій силі для проведення громадських робіт.
4.2. Своєчасну виплату заробітної плати для громадян, які прийматимуть участь в громадських роботах.
5. Контроль за виконанням розпорядження покласти на заступника голови районної державної адміністрації Малиніну Т.В.
6. Це розпорядження набуває чинності з дня його офіційного оприлюднення.
Голова районної 

державної адміністрації                                                        А.І. РУДЕНКО
