PAGE  
2

Витяг з протоколу №  12 спільного засідання колегії Дергачівської районної державної адміністрації  та зборів адміністративно-господарського активу району від   18  грудня 2012 року
1. Про підсумки розвитку агропромислового комплексу району у 2012 році.

Заслухавши i обговоривши доповідь першого  заступника голови районної державної адміністрації Каверзіна П.А., про підсумки розвитку агропромислового розвитку Дергачівського району, колегія районної державної адміністрації та збори адміністративно-господарського активу району відмічають позитивні результати збирання зернових та технічних культур урожаю 2012 року, закінчення посівної кампанії в оптимальні строки, нарощування обсягів виробництва продукції тваринництва, придбання нової сільськогосподарської техніки.
Сільськогосподарськими підприємствами району станом на 01.12.2012 року було вироблено сільськогосподарської продукції на суму 255,9 млн. грн., що на 2,3 млн.грн. більше, ніж у минулому році. Валова продукція тваринництва склала  161,7 млн.  гривень,  рослинництва 94,2 млн.грн. 

Площа зернових та зернобобових культур в цілому по району склала  11998 га, площа соняшнику – 6306 га, цукрового буряку – 623 га, сої – 286 га, картоплі - 6107 га, овочів – 1462 га.

На початок серпня 2012 року господарства  району успішно закінчили збирання ранніх зернових та зернобобових культур. На кінець вересня закінчено збирання інших зернових культур. В ході збиральних робіт намолочено 33213 тонн зерна, при середній урожайності по району  26,7 ц/га, в т.ч. озимої пшениці намолочено 8532 тонни з площі 3,8 тис.га.  при урожайності 22,5 ц/га. 

У поточному році отримано  55%  продовольчого зерна. Отриманий результат, а саме високоякісна продовольча пшениця, це свідчення того, що повністю виправдали себе агротехнічні і організаційні заходи, які вживалися господарствами району від першого дня посіву озимої і ярої пшениці і до завершення їх збирання для покращення якості зерна.

    У 2012 році отримали найвищу урожайність цукрових буряків 406,5 ц/га,  накопано  31269 тонн цукрових коренеплодів. 

В підсобних господарствах населення району зібрано 74 тис. тонни картоплі  та 23 тис. тонн овочів, що повністю задовольняє внутрішню потребу району у цих продуктах харчування.

Під урожай 2012 прогнозувалося посіяти 9000 га озимих зернових культур, фактично посіяно 9187 га., прогнозні показника  виконані  на 102%.

 Всього висіяно 2272 тонни насіння озимих, 100% посівного матеріалу протравлена. Посів проведений на 100% кондиційним насінням, у тому числі посіяно еліти 208 тонн, I репродукції 1344 тонни і II репродукції 928 тонни.

З внесенням мінеральних добрив посіяно 8622 га (94%). При посіві внесено 368 тонн діючої речовини, що складає 40 кг діючої речовини на один гектар посіяної площі.

3800 га (42%) озимих посіяно по парових попередниках, 21% озимих посіяно по напівпарових попередниках (кукурудза на силос і зелений корм), решта 37% посіяно по стерньових попередниках.

На посівах озимих культур в осінній період вегетації проводився постійний фітосанітарний контроль за шкідниками та хворобами.  

Під вирощування сільськогосподарських культур в 2013 році в районі зорано  24 тис. га орних площ, у тому числі  близько 1 тис. га глибокої оранки під посів цукрових буряків. Зорано більше 3 тис. га парових площ.

У сільгосппідприємствах району закладено 1617  тонн  насіння ярих зернових культур, що становить 100% від потреби. Перед господарствами району стоїть завдання придбання насіння еліти та високих репродукцій з урахуванням страхфонду.

З метою збереження стабільної цінової ситуації і недопущення зростання цін на соціально значимі сорти хліба і хлібобулочних виробів в районі сформовано регіональний запас продовольчого зерна в обсязі 7,7 тис. тонн. Крім того господарства району взяли участь в реалізації програми державних форвардних закупівель   та уклали угоди на реалізацію продовольчого зерна на загальний обсяг 2100 тонн на суму 3576,4 тис. грн. 
На 01.12.2012 р. поголів'я великої рогатої худоби по сільськогосподарським підприємствам становить 1997 голів - з початку року воно збільшилось  на 33 голови (2,0 %). Поголів'я корів становить 838 голів - з початку року зменшилося на 7 голів (0,8%).   У той же час в районі є господарства, які збільшили поголів'я дійного стада – ТОВ „Агро-Інвест” – на 3 голови, Ф Г « Руслан » - на 2 голови  корів. Поголів'я свиней скоротилося до минулого року на 70 голів (3,8%) і становить 1770 голів. Поголів'я овець і кіз збільшилося  на 44 голови і складає 274 голів. Поголів'я птиці становить 865,6 тис. голів.

За 11 місяців поточного року вироблено молока 2409,7 тонни (108,2% до рівня минулого року). Надої молока від фуражної корови за цей період склали 2852 кг, що на 647 кг більше порівняно з минулим роком.  Найбільший надій на фуражну корову, яка була на початок року склав в ННЦ ХДЗВА – 4162 кг, більше ніж 3000 кг надоїли ТОВ „Вікторія ВТ”, ТОВ АФ „Астарта”  і фермерське господарство „Руслан” відповідно 3395 кг, 3338 кг, 3010 кг.

Вироблено яєць 321,7 млн. шт. Від кожної курки-несучки отримано по 283 шт. яєць.   Виробництво м'яса склало всього 557,1 тонн, в т.ч. великої рогатої худоби – 178,7 тонн, свиней – 120,6 тонн, птиці – 255,8 тонн , овець та кіз -2,1 тонн.

Реалізовано на забій у живій масі худоби та птиці 1897,8 тонн (136,0 % до рівня минулого року), в т.ч. великої рогатої худоби – 47,2 тонн , свиней -30,7 тонн,  птиці – 1819,5 тонн, овець та кіз – 0,4 тонн.

З початку року отримано 749 телят , з них 181 голова від нетелів. Вихід телят на 100 корів становить – 67 %, що на 5% більше  рівня минулого року. Отримано 1868 поросят , в т.ч. 1646 голів від основних свиноматок, вихід поросят на 100 основних свиноматок становить 986 гол. (більше на 157 голів до рівня минулого року). 

Розвиток галузі тваринництва передбачає збереження поголів’я продуктивної худоби, особливо маточного поголів’я, поступове нарощування їх чисельності за рахунок власного відтворення, закупівлі племінного молодняку та телиць в особистих господарствах населення.   

На території району працюють два техніка, які забезпечують штучне осіменіння худоби в особистих господарствах населення спермою атестованих та допущених до відтворення плідників вищої племінної (генетичної) якості, яку закуповують в Харківському обласному сільськогосподарському підприємстві по племінній справі у тваринництві.    

На 01.12.2012 в районі наявність кормів складає 42364 центнерів кормових одиниць, в т.ч. 692 тонни сіна, 712 тонн соломи, 11517 тонн силосу, 1424 тонни концкормів.

Для зимівлі 2012-2013 року задіяні 8 корівників, 6 телятників, 10 свинарників, 2 стайні і 15 пташників. Всі приміщення відремонтовані, в них проведена дезінфекція та дератизація, все технологічне обладнання пройшло профілактичний ремонт і знаходиться в робочому стані. Готовність тваринницьких приміщень до зими -100%.

З 1 січня 2011 року  Законом України  «Про молоко та молочні продукти» забороняється виробництво та переробка молока, молочної сировини і молочної продукції без атестата виробництва.  Управлінням агропромислового розвитку райдержадміністрації  разом з ветеринарною та санітарною службами району була завершена робота по атестації останніх трьох господарств - виробників молока,  ТОВ «Агро-Інвест», ТОВ АФ «Астарта» та ННЦ ХДЗВА. 

Згідно постанови Кабінету Міністрів України від 2 березня 2011 року № 246 (у редакції постанови Кабінету Міністрів України від 23 квітня 2012 року №342) фізичним особам, які утримують молодняк великої рогатої худоби виплачується спеціальна бюджетна дотація за утримання та збереження молодняку великої рогатої худоби від 3 місяців до півтора року.

Станом на 11 грудня 2012 року   всього нараховано дотації на суму 352750 грн.

Збільшення обсягів власного виробництва продукції тваринництва є безальтернативною гарантією продовольчої безпеки району. 

За оренду земельних часток (паїв) по Дергачівському району необхідно виплатити орендодавцям 11млн. 757,2 тис. грн. Станом на 11 грудня 2012 року за оренду земельних паїв видано орендодавцям в грошовому виразі  11 млн. 733,9 тис. грн., що становить 99,8 % від розрахункової суми, але розрахунки за оренду земельних паїв продовжуються.  

 Продовжується робота по зміцненню матеріально-технічної бази господарств. Підприємствами і організаціями агропромислового  комплексу придбано сільськогосподарської техніки на суму 39,6 млн.грн.

Сільськогосподарські підприємства району не мають заборгованості по заробітній платі. Середньомісячна заробітна плата одного штатного працівника на  01.11.2012 року склала 2209 грн., що більше рівня мінімальної заробітної плати та прожиткового мінімуму працездатної особи на 1091 грн.
Розглянувши підсумки розвитку агропромислового комплексу за 2012 рік колегія райдержадміністрації та збори адміністративно-господарського активу району вважають за необхідне:
    1. Рекомендувати керівникам сільськогосподарських підприємств усіх форм власності:

    1.1. Вжити  заходи щодо повного обліку (реалізації) виробленої продукції агропромислового комплексу, поголів’я худоби та птиці.

    1.2  Продовжити роботу у напрямку збереження поголів’я продуктивної худоби у сільськогосподарських підприємствах, особливо маточного, забезпечення нарощування їх чисельності.

   1.3. Здійснювати контроль за станом виконання заходів  щодо недопущення захворювання на африканську чуму на території господарств району.

   1.4. Здійснити повний розрахунок з орендодавцями за оренду земельних часток (паїв) в термін до 22.12.2012 року.

   2. Управлінню агропромислового розвитку райдержадміністрації (Іщенко М.А.):

  2.1. Проводити постійний моніторинг стану посівів озимих культур.

  2.2. Здійснювати постійний контроль за збереженням поголів’я худоби. 

  2.3. Провести роз’яснювальну роботу серед населення через засоби масової інформації  щодо запобігання виникненню збудника африканської чуми свиней на території району.

  2.4. Постійно здійснювати контроль за  виконанням заходів щодо недопущення занесення збудника африканської чуми свиней на територію  району.

  2.5. Підготувати проект розпорядження голови райдержадміністрації з означеного питання.
  2. Про роботу архівного відділу райдержадміністрації щодо забезпечення збереженості документів Національного архівного фонду України.

Розглянувши питання про роботу Архівного відділу райдержадміністрації щодо забезпечення збереженості документів Національного архівного фонду України, колегія районної державної адміністрації та збори адміністративно-господарського активу району відзначають, що одним із пріоритетних напрямків роботи райдержадміністрації, районних служб, підприємств, установ та організацій є забезпечення реалізації державної політики у галузі діловодства та архівної справи.

Відповідно до  статті 13 Закону України  ”Про Національний архівний фонд та архівні установи” (зі змінами) державні органи, підприємства, установи  і організації створюють архівні підрозділи для тимчасового зберігання архівних документів, використання їх в службових, виробничих, наукових  та  інших цілях, а також для  захисту законних   прав   та інтересів громадян.  Зазначені  юридичні  особи зобов’язані передавати документи поточного діловодства до своїх архівних підрозділів у порядку, встановленому Державною архівною службою України.

Строки тимчасового зберігання документів в архівних підрозділах державних органів, підприємств, установ і організацій визначаються Державною архівною службою України з урахуванням правового статусу і особливостей діяльності відповідного державного органу, підприємства, установи  чи організації.

Архівні підрозділи державних органів, підприємств, установ і організацій зобов’язані  після  закінчення строків тимчасового зберігання документів Національного архівного фонду, передати їх на постійне зберігання до місцевих державних архівних установ, тобто до Архівного відділу Дергачівської районної державної адміністрації Харківської області.

До списку  юридичних осіб  –  джерел  формування Національного архівного фонду, які передають документи  до Архівного відділу Дергачівської районної державної адміністрації Харківської області на даний час внесено 28 юридичних осіб, у тому числі за формами власності: державна – 8, комунальна – 18 та 2 – приватна.  

Відповідно до п.2.7 Правил роботи архівних підрозділів органів державної   влади,  місцевого самоврядування, підприємств, установ  і  організацій, затверджених  наказом Державного комітету архівів України  від 16.03.2001 № 16, зареєстрованим в Міністерстві  юстиції  України  8  травня  2001 року за № 407/5598  (зі  змінами), документи  передаються  із структурних підрозділів установи до архіву через 2 роки після закінчення їх у діловодстві в упорядкованому стані за описами, тобто у 2012 році повинні бути упорядковані архівні документи до 2009 року включно.

Станом на 15 грудня 2012 року  тільки 4 установи з 27 повністю описали документи постійного зберігання та схвалили описи на засіданні експертно-перевірної  комісії державного архіву Харківської області. 


На підставі вищезазначеного колегія районної державної адміністрації та збори адміністративно-господарського активу району вважають за необхідне:

1. Рекомендувати сільським, селищним, міському головам, керівникам підприємств, організацій та установ району до 15 січня 2013 року:

1.1. Утворити  експертні   комісії, призначити їх склад та розробити  положення про них  згідно з Типовим положенням про експертну комісію  державного органу, органу місцевого самоврядування, державного та комунального підприємства, установи та організації, затвердженим наказом Державного комітету архівів України  17.12.2007 № 183, зареєстрованим в Міністерстві юстиції України 11 січня 2008 року  за № 13/14704.

1.2. Призначити  відповідальних  за  архів, розробити положення про архів згідно з  Типовим положенням про архівний підрозділ органу державної влади, органу місцевого самоврядування, державного і комунального  підприємства, установи  та організації, затвердженим наказом Міністерства юстиції України  10.02.2012 № 232/5, зареєстрованим в  Міністерстві  юстиції  України     10.02.2012 № 202/20515.

1.3. Розробити та  надати  на  розгляд  експертної  комісії  Архівного  відділу районної державної адміністрації номенклатури справ  на 2013 рік, посилаючись  на  статті  Переліку  типових документів, що створюються  під час діяльності органів державної влади  та місцевого самоврядування, інших установ, підприємств та організацій, із зазначенням строків зберігання документів, затвердженого наказом Міністерства юстиції України від 12.04.2012 № 578/5  зареєстрованим  в Міністерстві юстиції України 17 квітня 2012 року  за № 571/20884.

2. До 1 червня 2013 року провести упорядкування документів, що знаходяться в юридичних осіб понад встановлені строки, відповідно до вимог Правил роботи архівних підрозділів органів державної влади, місцевого самоврядування, підприємств, установ і організацій, затверджених наказом Державного комітету архівів України від 16.03.2001 № 16, зареєстрованим в Міністерстві юстиції України  8 травня  2001 року за № 407/5598 (зі змінами).      

3. Архівному відділу Дергачівської районної державної адміністрації (Скляренко Н.М.):

3.1. Внести пропозиції на розгляд сесії районної ради щодо створення в Дергачівському районі Трудового архіву.

3.2. Підготувати проект розпорядження голови районної державної адміністрації з означеного питання.
3. Про стан організації роботи з контрольними документами в управліннях, відділах та інших структурних підрозділах райдержадміністрації.
Протягом 2012 року районна державна адміністрація продовжувала  роботу по безумовному виконанню вимог Указу Президента України від 26.07.2005р. № 1132/2005 «Питання контролю за виконанням указів, розпоряджень і доручень Президента України». 

Колегія районної державної адміністрації та збори адміністративно-господарського активу району відзначають, що комплекс заходів, які здійснюються структурними підрозділами районної державної адміністрації сприяє поступовому підвищенню рівня виконавської дисципліни, ефективному та якісному виконанню поставлених завдань. Вони спрямовані на вирішення завдань із забезпечення сталого розвитку всіх напрямків роботи господарського комплексу району, стабілізації соціально-економічної ситуації в районі.

Сектором контролю апарату районної державної адміністрації протягом 2012 року здійснювався контроль за своєчасним виконанням  848 завдань. З них: листів з управлінь та відділів облдержадміністрації – 538,  розпоряджень голови обласної державної адміністрації -142, завдань передбачених дорученнями голови облдержадміністрації -114, дорученнями заступників голови  облдержадміністрації  - 22, звернень депутатів   обласної ради -  10, звернень депутатів місцевих рад -  4, розпоряджень голови районної державної адміністрації – 18.

Проаналізувавши та обговоривши стан  організації  роботи з контрольними документами в управліннях, відділах та інших структурних підрозділах райдержадміністрації  у 2012 році, колегія районної державної адміністрації та збори адміністративно-господарського активу району відзначають, що керівниками структурних підрозділів райдержадміністрації вжито ряд заходів щодо  дотримання вимог  Регламенту районної державної адміністрації, інструкції з діловодства в районній державній адміністрації в частині, що стосується  роботи з контрольними документами.

Організаційні і методичні заходи, вжиті для удосконалення системи роботи та підвищення рівня виконавської дисципліни  в роботі з контрольними документами в районній державній адміністрації, дали змогу оперативно реагувати на хід реалізації завдань, більше уваги приділяти поліпшенню якості наданої інформації. Відповідно, терміни, визначені в документах органів влади  вищого рівня та власних рішеннях, в основному  не порушуються.

Пріоритетними напрямками у повсякденній роботі визначені: безумовне та своєчасне виконання поставлених завдань у визначені терміни і підвищення якості інформації, яка готується за результатами проведеної роботи.       

Враховуючи викладене, з метою безумовного виконання вимог чинного законодавства і підвищення рівня виконавської дисципліни в роботі з контрольними документами,  колегія районної державної адміністрації та збори адміністративно-господарського активу району вважають за необхідне:

1. Керівникам управлінь, відділів та інших структурних підрозділів районної державної адміністрації:       

1.1. З січня 2013 року впровадити в роботу електронну реєстрацію контрольних документів. 

1.2. Формувати контрольні справи довгострокових контрольних документів.

1.3. Дотримуватися упереджуючих термінів виконання контрольних документів. 

1.4. Щоквартально проводити інвентаризацію документів минулих років, які знаходяться на виконанні. З урахуванням вимог часу визначити такі, що втратили актуальність, та розглянути доцільність їх подальшого перебування на контролі.                                                           

 1.5. Систематично аналізувати стан роботи з контрольними документами, посиливши вимоги до підлеглих, що допустили порушення термінів або низьку якість виконання поставлених завдань. 

2. Сектору контролю апарату районної державної адміністрації (Булавенко Т.М.) підготувати проект розпорядження голови районної державної адміністрації з означеного питання. 

